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Российская Федерация

Иркутская область

МЭР  ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 24 апреля 2013 года № 52-пм
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ МЭРА ШЕЛЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОТ 18.02.2008  № 117-П
В целях выполнения требований  антикоррупционного законодательства, руководствуясь ст.ст. 7, 42  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 10 Закона Иркутской области от 15.10.2007 № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», ст.ст. 30, 31, 49  Устава Шелеховского района, Положением об оплате труда муниципальных служащих Шелеховского района, утвержденным решением Думы Шелеховского муниципального района от 29.11.2007  №49-рд «Об оплате труда муниципальных служащих Шелеховского района»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:  

1. Внести в Положение о порядке предоставления материальной помощи  и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Шелеховского района, утвержденное постановлением Мэра Шелеховского муниципального района от 18.02.2008 № 117-п «Об утверждении Положения о порядке предоставления материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим Шелеховского района», следующие изменения:

1) пункт 7 изложить в следующей редакции:

«7. Выплата материальной помощи производится один раз в календарный год на основании распоряжения Мэра Шелеховского муниципального района в случаях, предусмотренных настоящим Положением.»;
2) пункт 8  изложить в следующей редакции: 

«8. Материальная помощь предоставляется муниципальному служащему в случае:

1) регистрации брака муниципального служащего;

2) рождения ребенка муниципального служащего;

3) причинения материального ущерба муниципального служащего в результате чрезвычайной ситуации;

4) кражи личного имущества муниципального служащего в размере, превышающем размер месячного денежного содержания муниципального служащего;

5) необходимости оплаты за обучение муниципального служащего, обучение его детей в возрасте до 24 лет, своих подопечных в возрасте до 18 лет по очной форме обучения в образовательных учреждениях, своих брата (сестру) в возрасте до 24 лет по очной форме обучения в образовательных учреждениях;

6) необходимости погашения муниципальным служащим основного долга и уплаты процентов по кредиту (займу), в том числе ипотечному;

7) необходимости дорогостоящего лечения муниципального служащего, его супруга (супруги), родителей, детей и подопечных  в возрасте до 18 лет, а также приобретения дорогостоящих медикаментов;

8) длительного лечения муниципального служащего или осуществления длительного ухода за больным  членом семьи более двух месяцев подряд;

9) смерти близкого родственника муниципального служащего (родственники по прямой восходящей и нисходящей линии (родители и дети, дедушки, бабушки и внуки), полнородные и неполнородные (имеющие общих отца или мать) братья и сестры);

10) смерти муниципального служащего (материальная помощь выплачивается членам его семьи).».
3) в пункте 13 слова «единовременная выплата в размере двухмесячного денежного содержания» заменить словами «единовременная выплата в размере двух должностных окладов муниципального служащего».

2. Постановление подлежит официальному  опубликованию в газете «Шелеховский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации Шелеховского муниципального района  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
                                                                                                                  А.Ю.Лобанов







